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ОБЪЯВЛЕНИЕ

Уважаемые жители села!

Управлением финансов и Налоговой политики Новосибирской области объявлен конкурсный отбор проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах.

Просим принять участие в выборе проекта (среди населения будет проведено анкетирование)

Администрация
__________________________________________________________________
ИЗВЕЩЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
      Кадастровым инженером Горбуновой Татьяной Петровной, почтовый адрес: 632387, Новосибирская область, г.Куйбышев, ул.Куйбышева, дом 8, адрес электронной почты administrator@pkomplex.ru, телефон 8(38362)53-077, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 10505, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка, расположенного по адресу: Новосибирская область, Куйбышевский район, с.Отрадненское, ул.Набережная, между домами № 23 и № 25.
      Заказчиком кадастровых работ является Сартакова Елена Васильевна,  почтовый адрес: 632360, Новосибирская область, Куйбышевский район, с.Отрадненское, ул.Гаражная, дом 1, контактный телефон 8-923-180-3996.
     Собрание  заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу: Новосибирская область, Куйбышевский район, с.Отрадненское, ул.Центральная, дом 17, «15» апреля 2019г. в 10 часов 00 минут.
     С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Новосибирская область, г.Куйбышев, ул.Куйбышева, дом 8, ООО «Проект-Комплекс».    

     Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с «15» марта 2019г. по «13» апреля 2019г., обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с «15»  марта 2019г. по «13» апреля 2019г. по адресу: Новосибирская область, г.Куйбышев, ул.Куйбышева, дом 8, ООО «Проект-Комплекс», адрес электронной почты administrator@pkomplex.ru, телефон 8(38362) 53-077.
     При проведении согласования  местоположения границ  при себе  необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение границы: 54:14:022401:37, Новосибирская область, Куйбышевский район, с.Отрадненское, ул.Набережная, дом 25. 
АДМИНИСТРАЦИЯ

ОТРАДНЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КУЙБЫШЕВСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.03.2019 г.                                                                         № 14

с. Отрадненское.

О внесении изменений в Постановление администрации Отрадненского сельсовета от  29.09.2010 № 53 «О мерах по реализации отдельных положений  Федерального закона «О противодействии коррупции»

               На основании  протеста Куйбышевской межрайонной прокуратуры № 10-532в-2018 от 01.02.2019 г., администрация Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1). Внести изменения в Постановление администрации Отрадненского сельсовета от  29.09.2010 № 53 «О мерах по реализации отдельных положений  Федерального закона «О противодействии коррупции»:

- Пункт 1 постановления № 53 от 29.09.2010 года, изложить в новой редакции:

1. Установить, что гражданин Российской Федерации, замещавший 

должность государственной или  муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течении двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной  организации услуги) в течении месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или  муниципального  служащего, с согласия соответствующей комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

2) Опубликовать настоящее постановление  в периодическом печатном издании «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области

Глава Отрадненского сельсовета

Куйбышевского района

Новосибирской области                                                         Т.А.Родионенко                                                          

АДМИНИСТРАЦИЯ

ОТРАДНЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КУЙБЫШЕВСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.03.2019 г.                                                                         № 15

с. Отрадненское.

О внесении изменений в Постановление администрации Отрадненского сельсовета от  01.11.2017 № 55 «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих должности  муниципальной службы в администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области, в связи с утратой доверия»

               На основании  протеста Куйбышевской межрайонной прокуратуры № 10-532в-2018 от 23.01.2019 г., администрация Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в Порядок увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих должности  муниципальной службы в администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области, в связи с утратой доверия, утвержденный постановлением администрации Отрадненского сельсовета от  01.11.2017 № 55:

- подпункт 2 пункта 9  «о применении к муниципальному служащему иного вида дисциплинарного взыскания», удалить

2. Опубликовать настоящее постановление  в периодическом печатном издании «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области

Глава Отрадненского сельсовета

Куйбышевского района

Новосибирской области                                                         Т.А.Родионенко                                                          

АДМИНИСТРАЦИЯ

ОТРАДНЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КУЙБЫШЕВСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.03.2019 г.                                                                         № 16

с. Отрадненское.

Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими  администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

               На основании  протеста Куйбышевской межрайонной прокуратуры № 10-532в-2018 от 01.02.2019 г., в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о  порядке уведомления муниципальными служащими  администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2.  Заместителю Главы администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области довести настоящее постановление до сведения муниципальных служащих администрации  Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области.

3. Постановление администрации Отрадненского сельсовета от  08.04.2016 № 17 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности в органах  местного самоуправления Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов», признать утратившим силу.

4.  Опубликовать настоящее постановление  в периодическом печатном издании «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области

Глава Отрадненского сельсовета

Куйбышевского района

Новосибирской области                                                               Т.А.Родионенко

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации

Отрадненского сельсовета

Куйбышевского района 

Новосибирской области

от 14.03.2019 № 16

Положение

 о  порядке уведомления муниципальными служащими  администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

          1. Настоящие Положение  разработано в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,   в целях обеспечения реализации, предусмотренной в федеральных законах обязанности муниципального служащего уведомлять в письменной форме своего непосредственного руководителя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, и определяет:
а) порядок уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление);
б) перечень сведений, содержащихся в таких уведомлениях;
в) порядок регистрации этих уведомлений и организацию мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
           2. Под конфликтом интересов на муниципальной службе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или государства, способное привести к причинению вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или государства.
          3. Под личной заинтересованностью муниципального служащего, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей, понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или третьих лиц.
          4. Муниципальный служащий администрации Отрадненского сельсовета  (далее – муниципальный служащий) обязан в письменной форме уведомить о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, своего непосредственного руководителя или представителя нанимателя (работодателя) (далее - работодатель).
          5. При нахождении муниципального служащего в служебной командировке, не при исполнении должностных (служебных) обязанностей и вне пределов места работы, при возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан уведомить об этом с помощью любых доступных средств связи своего непосредственного руководителя или работодателя и лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений), а по прибытии к месту прохождения муниципальной службы - оформить уведомление.
         6. Невыполнение муниципальным служащим обязанности, предусмотренной пунктом 4 Порядка, является основанием для привлечения его к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
         7. Информирование муниципальным служащим своего непосредственного руководителя или работодателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, осуществляется путем составления этим муниципальным служащим письменного уведомления согласно Приложению 1 к настоящему Положению.
         8. Уведомление должно содержать сведения:
1) о муниципальном служащем, составившем уведомление (фамилия, имя, отчество, замещаемая должность);
2) описание личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов;
3) описание должностных обязанностей, на исполнение которых может негативно повлиять либо негативно влияет личная заинтересованность;
4) предложения по урегулированию конфликта интересов.
Уведомление подписывается муниципальным служащим с указанием даты составления уведомления.
          9. Уведомление подается муниципальным служащим  лицу, ответственному за профилактику коррупционных правонарушений администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области,  либо направляется почтовым отправлением (в том числе заказным) в адрес работодателя и подлежит регистрации в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (далее – журнал регистрации уведомлений), которая приводит или может привести к конфликту интересов, которая приводит или может привести к конфликту интересов, по форме согласно Приложению 2 к настоящему Положению.
В журнале регистрации уведомлений указывается регистрационный номер, который присваивается уведомлению в момент его регистрации, дата регистрации уведомления, а также сведения о муниципальном служащем, составившем уведомление. Нумерация ведется в пределах календарного года, исходя из даты регистрации. Регистрационный номер, дата регистрации уведомления указываются также на первой странице текста уведомления. Журнал регистрации хранится в течение 5 лет со дня регистрации в нем последнего уведомления, после чего подлежит уничтожению.
Копия уведомления с отметкой о регистрации вручается муниципальному служащему, составившему уведомление, по его требованию.
          10. Лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений  администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области  передает работодателю поступившие уведомления в день их регистрации.
           11. Для дополнительного выяснения обстоятельств, содержащихся в уведомлении, по решению работодателя может проводиться проверка  лицом, ответственным за профилактику коррупционных правонарушений) администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области.
Муниципальный служащий, направивший уведомление, в ходе проведения проверки имеет право:
1) давать устные и письменные объяснения, представлять заявления и иные документы;
2) ознакомиться по окончании проверки с материалами проверки, если это не противоречит требованиям неразглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну.
           12. Работодатель направляет уведомление (и результаты проверки, в случае ее проведения) в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области  и с учетом решения комиссии принимает решение о том, действительно ли личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов, и определяет необходимые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
          13. Работодатель, если ему стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке, и (или) в отказе его от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов, стороной которого является муниципальный служащий, осуществляются путем отвода или самоотвода муниципального служащего в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
         14. Лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений  обеспечивает информирование о принятом работодателем решении лицо, представившее уведомление, в течение двух рабочих дней с момента принятия соответствующего решения.

	Приложение 1

к Положению о порядке уведомления муниципальными служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов


	Главе Отрадненского сельсовета Куйбышевского района

	Новосибирской области

	______________________________________________________ 
(ФИО)

	от ___________________________________________________

	(ФИО)

	_____________________________________________________ 

	(замещаемая должность)

	


УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________   
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: _______________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области  при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
	"__" ______________ 20__ г.      
	________________________
	_________________________

	
	(подпись лица, направляющего уведомление)
	(расшифровка подписи)


_____________________________________________

Приложение 2

к Положению о порядке уведомления муниципальными служащими 
о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов
ЖУРНАЛ

учета уведомлений муниципальными служащими администрации Отрадненского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	№ рег.
	Дата 

регистрации уведомления
	Фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, подавшего уведомление
	Краткое содержание уведомления
	Дата передачи на рассмотрение в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Результат рассмотрения уведомления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
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